Regionieuws

Beschutte werkplaats WAAK pakt mensen met arbeidshandicap op talenten

"Hier worden elke dag grenzen verlegd.”

Luc Ysebaert is 64 maar hij loopt als een afgetrainde twintiger door zijn bedrijf, WAAK Kuurne. Ge- S .
WAAK Dbij jouw thuis

zwinde tred, alert rondkijkend, vooruitdenkend. Ik moet me reppen om hem te volgen.
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houdtoestellen vindt, in beeld brengen, maar dat we naar WAAK 2 gaan waar ze chocolade verpak-
ken of winkelkarretjes voor de Engelse supermarkten assembleren.” (foto).

bedradingssysstemen. 850 mensen werken hier aan, mon-
teren soms 100 tot 200 draden in één kabelboom. Dit is
hun visitekaartje, waar ze qua technische knowhow voor
wis » ow : . niemand moeten onderdoen. En is de werkmethode en
“Jij komt wel vaak op der)\’/'v‘t‘erkvloer, zeg ik, “ken Geen economische werkloosheid het werkritme anders, het resultaat is perfect. Je vindt
je nog al je werknemers?” “1.700 mensen, die kamyyq krijgen overheidssteun. Maar verder zijn we 9e bedrading bij jouw thuis: in je verwarmingsketel, de

ik niet allemaal kennen,” bekent directeur Yse- " . circulatiepomp, de boiler, de wasmachine of de koplam-
net als een ander bedrijf dat economisch moet en van je wagen. Ook e frietpot, de dampkamp, het wa-

O

baert, “en zeker niet de toenemende groep werkionddraaien. We hebben de economische crisis IHOLMJHU GH A XLWNHWHO « PDDU RRN XZ 'HFDWKO
nemers die buitenshuis werken in WAAK in-  geyoeld, meer nog dan anderen. Maar ik heb goeg? P/HO GH KDDN ZDDU MH AHWVW DDQ KDQJW KHW

i e - . . e relaxzetel of de metalen steunen voor je zonnepane-
House of Green & Clean. Maar ik ken er veel. Zipjeuws: vandaag is hier geen economische werkien, zouden wel eens volledig in de metasl & assembla-

zijn het hart van ons bedrijf. Wij zorgen voor vol- |posheid meer. Dat komt omdat we een marktge-ge-afdeling van WAAK kunnen gemaakt zijn. Je haalt de

doende orders, maar zij verleggen elke dag grervicht beleid voeren. Een voorbeeld? Vroeger waglostuit of eenbierte uitje rigo, hangtje stoffer of swi
zen. met hun mogeliikheden en op hun tempo.” o ‘er op, werkt met schop of hark in de tuin en veegt daar-
! gely p PO." 50% van onze producten voor de export beStemd-naje voeten aan de deurmat: ook hier is WAAK logistiek

maar ten gevolge van de concurrentie met de lageen conditionering aanwezig in je htuis. Tot slot is er Waak
loonlanden, zin we nieuwe niches gaan aansi 1013 G convules onatet p birer el
“In WAAK doen we wat andere bedrijven doen: den. 850 mensen maken elektrische bedradings'\evAAK’GrZen&Cleg]nje isolatiegplaatst, conﬁere‘n, bust,
iets produceren en dat aan een goede prijs verkosystemen, 300 werken in het metaal en de assenbodembedekkers, perkplantjes en chrysanten verpot, of
pen. Maar we zijn ook een beschutte Werkplaats.blage, 250 doen de logistiek & conditionering, 70 het groenonderhoud doet en zwerfvuil opruimt.

We stellen mensen met een beperking tewerk. werken voor inHouse en 100 voor Green&Clean.
De kunst is voor elk van onze 1.700 werknemersVooral die twee laatste zijn groeipolen.”
(waarvan 80% met een arbeidshandicap) de geWAAK sleepte al tal van prijzen in de wacht voor
paste tools aan te reiken, aangepaste hulpmid-haar mensgericht ondernemen, zo onlangs het
delen, de juiste man of vrouw voor het juiste ROl-ambassadeursschap, waar ROl staat voor Re-
werk. Dat vergt veel creativiteit en innovatie. latiekapitaal, Ondernemerschap en Innovatie.
Maar het lukt wonderwel.”

Aangepaste tools en hulpmiddelen

30 jaar beschutte werkplaatsen,
30 jaar topkwaliteit

Vlaanderen telt 67 beschutte werk-
plaatsen, goed voor 19.000 werkne-
mers. De 'oudste’ is Mariasteen Gits
(ontstaan: 1963; WAAK ontstond in
1965, dc). Karl Vannieuwkerke (foto)
gaf ons er een rondleiding. “Wat ze
hier maken is topkwaliteit,” bewon-
dert de sportjournalist en wielerfa-
naat de fietsen van Mariasteen.

Dominigue Coopman

Jobcentrum West-Vlaanderen maakt brug naar een job

Jobcentrum West-Vlaanderen Greta De Snoeck uit Tielt werkt al een

helpt elk jaar zo'n 700
werkzoekenden met een
arbeidshandicap aan een job
op de gewone arbeidsmarkt.
"De methodiek is er één van
individuele en intensieve
coaching 'op maat', waarbij we
de werkzoekende zo snel
mogelijk proberen in te zetten
(werkplekleren)," aldus
directeur John Vandelanotte.
57% kan ook écht aan de slag
(vooral in KMQ's), "een zeer
hoog tewerkstellingsresultaat
in tijden van crisis."

tijdje bij het telemarketingbedrijf Yello.
"Daarvoor duurde het heel lang voor ik
een job vond, maar dankzij het Jobcen-
trum kon ik aan de slag."

Pieter Ververken werkt sinds januari bij
de Kaasmakerij in Passendale. Ook voor
hem was het zonder het Jobcentrum moei-
lijk om werk te vinden. Nu gaat hij elke
dag met plezier werken.

Delphine Remmerie verloor na een langdu-
rige ziekte (ze werd slechtziend) haar werk
als decoratief schilder. Maar dankzij het Job-
centrum kon ze terug aan de slag als admi-
nistratief bediende bij het OCMW, nu bij de
Stad Kortrijk.

Sinds het WK veldrijden in 2007 Hooglede-Gits plaats
vond, is Vannieuwkerke hier een beetje blijven plak-

ken. "Ik heb een grote bewondering voor wat mensen

hier presteren, ondanks hun beperking. De beschutte
werkplaats is onderschat, de negatieve bijklank onte-
UHFKW :DQW ZDW HHQ SURIHVVLR
hier gemaakt worden: dat is topklasse! En de fouten-
marge is kleiner, precies omdat elke taak heel goed
wordt uitgekiend, aangepast aan de medewerker.”
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(*) Het Dienstencentrum GID(t)S - voor personen
met een handicap - groepeert vijf vzw's: Dominiek
Savio vzw (onderwijs), de Beschutte werkplaats
Mariasteen, Jobcentrum West-Vlaanderen vzw, So-
ciale Werkplaats Molendries vzw en In-HAM vzw
(aangepaste huisvesting). - Website: www.gidts.be
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